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Cannabissector	  in	  Brabant	  vraagt	  om	  vakbekwaamheid  
S6ch6ng	  biedt	  met	  eenduidige	  cursusinhoud	  soelaas	  voor	  gemeenten	  en	  coffeeshops	  

S#ch#ng	  Vakbekwaamheid	  Cannabis	  Keten	  (SVCK)	  haakt	  met	  trainingen	  voor	  coffeeshoppersoneel	  in	  op	  het	  vraagstuk	  
over	  cannabisgebruik	  en	  de	  vermeende	  gezondheidsrisico’s.	  Gemeenten	  schreeuwen	  om	  oplossingen	  en	  coffeeshops	  
worden	  steeds	  vaker	  door	  rechters	  gezien	  als	  goedbedoelde	  ondernemingen.	  Wetsvoorstellen	  ter	  bescherming	  van	  de	  
consument	  lopen	  stuk	  of	  zijn	  niet	  uitvoerbaar.	  SVCK	  is	  stellig	  van	  mening	  dat	  vraagstukken	  zoals	  gezondheidsrisico’s	  en	  
bijvoorbeeld	  overlast	  in	  de	  buurt,	  met	  adequaat	  opgeleid	  coffeeshoppersoneel	  voor	  een	  groot	  deel	  kunnen	  worden	  
opgelost.	  

Maandag	  2	  maart	  verzorgt	  SVCK	  de	  (basis)training	  Vakbekwaamheid	  Cannabis	  Verkoper	  aan	  coffeeshop-‐	  medewerkers	  
uit	  4	  grote	  Brabantse	  coffeeshopgemeenten.	  De	  cursusdag	  zal	  plaatsvinden	  in	  Breda	  en	  is	  het	  vervolg	  op	  de	  eerste	  
(pilot)training	  die	  SVCK	  afgelopen	  januari	  in	  de	  gemeente	  Goes	  heeM	  verzorgd.	  	  Inmiddels	  is	  de	  s#ch#ng	  tot	  half	  april	  
volgeboekt	  voor	  het	  geven	  van	  trainingen	  in	  het	  gehele	  land.	  

Het	  opleiden	  van	  coffeeshopmedewerkers	  is	  juist	  nu	  een	  actueel	  onderwerp.	  Begin	  deze	  week	  verscheen	  een	  brief*	  
van	  Staatssecretaris	  Mar#n	  van	  Rijn	  (Volksgezondheid)	  waarin	  het	  kabinet	  aangeeM	  veel	  belang	  te	  hechten	  aan	  juiste	  
preven#e	  in	  de	  coffeeshop.	  SVCK	  zet	  met	  haar	  training	  de	  bestaande	  preven#e	  in	  een	  nog	  breder	  perspec#ef.	  Er	  zijn	  in	  
Nederland	  meerdere	  trainingen	  ontwikkeld	  voor	  coffeeshoppersoneel.	  Op	  ini#a#ef	  van	  de	  hulpverlening	  en	  
verslavingszorg	  worden	  mondjesmaat	  cursussen,	  veelal	  van	  het	  Trimbos-‐ins#tuut	  op	  plaatselijk	  niveau	  verzorgd.	  In	  
tegenstelling	  tot	  het	  huidige	  aanbod	  richt	  de	  training	  van	  SVCK	  zich	  op	  het	  gehele	  spectrum	  van	  de	  cannabisketen	  en	  
haar	  consumenten.	  SVCK	  heeM	  de	  ervaringen	  met	  het	  coffeeshopkeurmerk	  te	  Haarlem	  gebruikt	  om	  een	  bijdrage	  te	  
leveren	  aan	  de	  ontwikkeling	  van	  deze	  nieuwe	  cursus.	  Een	  aantal	  van	  deze	  keurmerkcriteria	  is	  meegenomen	  in	  het	  
pakket	  van	  SVCK.	  Met	  trainingsmodules	  ontwikkeld	  vanuit	  consumentenorganisa#e	  WeSmoke,	  gemeenten,	  poli#e,	  
verslavingszorg,	  veiligheidsadviseurs	  en	  de	  coffeeshopsector	  is	  de	  eerste	  officiële	  edi#e	  van	  de	  Training	  
Vakbekwaamheid	  Cannabis	  Verkoper	  compleet.	  

Naast	  de	  poli#ek	  vraagt	  ook	  de	  coffeeshopsector	  om	  opgeleide	  medewerkers	  in	  de	  coffeeshops.	  Dat	  wil	  zeggen	  dat	  
personeel	  met	  kennis	  van	  zaken	  de	  bezoekers	  in	  een	  veilige	  omgeving	  kan	  bedienen	  en	  op	  de	  hoogte	  is	  van	  de	  
problema#ek	  in	  hun	  gemeente.	  Een	  coffeeshop	  speelt	  een	  cruciale	  rol	  in	  het	  geven	  van	  adequate	  voorlich#ng	  en	  het	  
bieden	  van	  een	  veilige	  omgeving	  voor	  de	  consument.	  Met	  deskundig	  opgeleid	  personeel	  kunnen	  gemeenten	  en	  de	  
coffeeshops	  deze	  rol	  versterken.	  	  

SVCK	  is	  in	  het	  leven	  geroepen	  om	  de	  vakbekwaamheid	  van	  medewerkers	  binnen	  de	  cannabisketen	  te	  vergroten.	  De	  
s#ch#ng	  verzorgt	  in	  eerste	  instan#e	  de	  training	  voor	  coffeeshoppersoneel.	  Naast	  de	  veel	  besproken	  
gezondheidsrisico’s	  worden	  aanstaande	  maandag	  onderwerpen	  als	  veiligheidszaken,	  wetgeving,	  geschiedenis	  en	  
poli#ek	  doorgenomen.	  Ook	  documentencontrole,	  overvaltraining	  en	  omgaan	  met	  agressie	  wordt	  met	  behulp	  van	  
acteurs	  uitgebreid	  behandeld.	  Met	  dit	  hernieuwde	  cursusaanbod	  voor	  coffeeshops	  levert	  SVCK	  een	  bijdrage	  aan	  de	  
verdere	  professionalisering	  en	  regulering	  van	  coffeeshops.	  SVCK	  is	  van	  mening	  dat	  gemeenten	  en	  coffeeshops	  vrij	  
moeten	  zijn	  om	  zelf	  te	  beslissen	  welke	  training	  het	  meest	  compleet	  is	  en	  het	  beste	  bij	  hen	  past.	  
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